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AM ARBEITSPLATZ
,DARF ICH DEN GAR KEINE WITZE MEHR MACHEN?"
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WANN LIEGT SEXUELLE BELASTIGUNG VOR?
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DISKRIMINIERUNG

Sexuelle Beldstigung

Sexuelle Belastigung ist ein Verhal-
ten sexueller Natur, das von der be-
troffenen Person als unerwiinscht,
unangebracht oder anstoBig emp-
funden wird und ein feindseliges
oder demdtigendes Umfeld schafft.

Quelle: https://mww.arbeiterkammer.at/sexuelle-belaestigung 08.05.2021
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Geschlechtsbezogene
Beladstigung
Geschlechtsbezogene Belastigun-
gen sind auf das Geschlecht, die
Geschlechterrolle oder den Fami-
lienstand bezogene, abwertende
AuBerungen oder Handlungen,
die fir die betroffene Person un-
erwlnscht sind und ein feindse-
liges oder demdtigendes Umfeld
schaffen
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= Gleichbehandlungsanwaltschaft

Sexuelle Beldstigung nach dem Gleichbehandlungsgesetz und dem Strafgesetzbuch

Zustindigkeit der Gleichbehandlungsanwaltschaft /Gleichbehandlungskommission

Zusténdigkeit der Polizei/Staatsanwaltschaft/

juristische Prozessbegleitung

Po-Grapschen, intensive
Berlhrungen der Brust ...

Verbale sexuelle
Belistigung

Berlhrungen auf
Unterarm, Knie ...

Sexuelle Nétigung,
Vergewaltigung ...

Strafbar nach dem StGB — Geldstrafe /Freiheitsstrafe
Strafbar nach dem GIBG — Schadenersatz

Quelle: https;//mwww.gleichbehandlungsanwaltschaft.gv.at/publikationen-und-links/informationsmaterial.html: 08.05.2021 judithkastner.com
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3 EBENEN

INDIVIDUUM ORGANISATION

BEWUSSTSEIN
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BEWUSSTHEIT — DIE BASIS

KAMPAGNEN
,ES ZUM THEMA
MACHEN"

EINZEL-FALL
MANAGEMENT

WALK THE TALK

SCHAFFUNG EINES
DISKRIMINIERUNGS-
FREIEN UMFELDS
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INDIVIDUUM - FUHRUNG ALS VORBILD

FURSORGEPFLICHT
SITTLICHKEIT ZERO TOLERANCE

AKTIVE UND KLARE
POSITIONIERUNG -
MASSNAHMEN
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ORGANIZATION - DEN RAHMEN SETZEN

ANONYME SCHULUNGEN
BESCHWERDE- INFORMATIONEN

STELLE KLARE

POSITIONIERUNG

GLEICHBEHANDLUNGS
- STANDARDS

AUSWAHL,
BEZAHLUNG, ETC.
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ZERO TOLERANCE
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Frau L., Beraterin:
Wir andern die Pramisse,
indem wir sagen: Das ist nicht

nur dein Problem, es ist ein

gesellschaftliches Problem.

Dadurch wird klar: Du bist

nicht als Individuum dafur ver-

antwortlich und du musst das VIELEN DANK

auch nicht alleine losen.”

Quelle: https//Mmww.frauen-gegen-gewalt.de/de/arbeit-der-fachberatungsstellen.html : judithkastner.com
08.05.2021




